
  

                                                                                                 

Република  Северна Македонија 
Општина Тетово                        
Дервиш Цара,68  

1200,Тетово                

Republika e Maqedonisë së Veriut  
Komuna e Tetovës 
Dervish Cara, 68 
1200,Tetovë 

E: info@tetova.gov.mk 

 

 
 
Бр./ Nr._________ 
_________. _____.2022 година 
      Тетово / Tetovë 

 
Врз основа на член 50, став 1 точка 14 од 
Законот за локална самоуправа  (“Сл. весник на 
РМ” бр.5/2002) , согласно член 23 од Законот за 
работни односи (“Сл.весник на РМ” бр. 62/05, 
106/08, 161/08, 114/09, 130/09, 50/10, 52/10, 
124/10, 47/11, 11/12, 39/12, 13/13, 25/13, 170/13, 
187/13, 113/14, 20/15, 33/15, 72/15, 129/15, 
27/16, 120/18), и службен весник на Република 
Северна Македонија бр. 110/19, 267/20, 151/21 
и 288/21),   Општина Тетово објави 

Në bazë të nenit 50 paragrafi 1 pika 14 të Ligjit për 
vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e RM” 
nr.5/2002), pajtim me nenin 23 të Ligjit për 
marrëdhënie pune  (“Gazeta. zyrtare e RM” nr. 
62/05, 106/08, 161/08, 114/09, 130/09, 50/10, 
52/10, 124/10, 47/11, 11/12, 39/12, 13/13, 25/13, 
170/13, 187/13, 113/14, 20/15, 33/15, 72/15, 
129/15, 27/16, 120/18 dhe gazeta zyrtare e 
Republikes Veriore e Maqedonis nr. 110/19, 
267/20, 151/21 и 288/21), Komuna e Tetovës 
publikon 

  
ЈАВЕН  ОГЛАС бр.13/2022 KONKURS  PUBLIK nr.13/2022 

  
I. Општина Тетово има потреба за вработување 
на работници на неопределено време за 
следните работни места: 

I.   Komuna e Tetovës ka nevojë për punësimin e 
punonjësve në kohë të pacaktuar, për vendet e 
punës si vijon: 

  
1. УПР0405А03007 Електричар –одржувач на 
јавното осветлување во Одделение за 
комунални дејности и уредување на градежното 
земјиште при Секторот за комунални дејности и 
заштита на животната средина и 
природа................(1) извршител 

1. ADM0405А03007 Elektriçist – mirëmbajtës i 
ndriçimit publik në Njësinë për veprimtari 
komunale dhe rregullim të tokës ndërtimore pranë 
Sektorit për veprimtari komunale dhe mbrojtje të 
ambientit jetësorë dhe natyrës.................….(1) 
realizues 

  
Општи услови 
- Да е државјанин на Република Македонија, 
- активно да го користи македонскиот јазик, 
- да е полнолетен, 
- да има општа здравствена способност за 
работното место 
- со правосилна судска пресуда да не                                           
му е изречена казна забрана на вршење 
професија, дејност или должност 

Kushtet e përgjithshme 
-   të jetë shtetas i Republikës së Maqedonisë, 
-   aktivisht ta shfrytëzojë  gjuhën maqedonase, 
-   të jetë i moshës madhore, 
-   të ketë aftësi të përgjithshme shëndetësore për 
vendin e punës 
- me aktgjykim gjyqësor të plotfuqishëm të mos i 
jetë shqyptuar dënimi ndalesë për ushtrimin e 
funksionit, veprimtarisë apo obligimit. 
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Посебни услови 
- основно обрзование. 

Kushtet e veçanta 
- shkollimi  fillor 

  
-Со или без работно искуство во струката -me ose pa përvoj pune në profesion 
  
Потребни работни компетенции за работно 
место 
-учење и развој;  
-комуникација;  
-остварување резултати;  
-работење со други/тимска работа;  
-ориентираност кон странките/засегнати 
страни;   

Kompetenca të nevojsheme pune për vendin e 
punës 
- mësim dhe zhvillim 
- komunikim  
- realizim i rezultateve  
- punë ekipore dhe punë tjetër  
- orientim kah palët/palët e interesuara  

  
Распоред на работно време 
-   Работни денови понеделник-петок 
-   Работни часови неделно 40 
-   Работно време од 08:00 до 16:00 
-   Опис за работното време   

Orari i punës 
-   Ditët e punës e hënë - e premte 
-   Orët javore të punës 40 
-   Orari ditor i punës 08:00 - 16:00 
-   Përshkrimi i orarit të punës 

  
Паричен нето износ на плата: 18.000,оо 
денари. 

Rroga neto:  18.000,оо denarë. 

  
Кандидатот може да ја преземе Пријавата за 
вработување по јавен оглас бр. 13/2022 од веб 
страна на Општина Тетово  или во Архивата на 
општина Тетово на улица Дервиш Цара бр.68 
Тетово. 

Kandidati mund  ta mer fletëparaqitjen e punësimit 
sipas Konkursit publik nr.13/2022, në veb faqen e 
komunës së Tetovës apo në Arkivin e komunës së 
Tetovës rr.”Dervish Cara” nr.68 Tetovë. 

  
Кандидатот е должен покрај пријавата за 
вработубање по јавен оглас бр.13/2022 да ги 
достави и доказите  за исполнување  на 
горенаведените услови во оригинал или копија 
на заверена нотар . 

Kandidati obligohet përskaj fletëparaqitjes për 
punësim sipas Konkursit publik nr.13/2022 t’i 
dorëzojë edhe dëshmitë për plotësimin e kushteve 
të lartshënuara në origjinal apo kopje të noterizuar. 

  
Кандидатот доколку има работно искуство може 
да достави и доказ за работно искуство во 
струката евидетирано во Агенција за 
вработување на Р.М.С 

Në qoftë se kandidati ka përvojë pune mund të 
dorëzojë dëshmi për përvojën e punës në profesion 
të evidentuar në Agjencinë e punësimit të RMV. 

  
Напомена:  Согласно Измена и дополнување 
на годишен план за вработување на 
институцијата за 2022 год.на објавениот оглас 
за работно  место     е предвидено Ром (ка)1  
 

Shënim: Në pajtim me ndryshimit dhe plotësimit të 
planit vjetor për punësim në institucionin përkatës 
për vitin 2022, në Konkursin e publikuar për vendin  
e punës është i paraparë Rom (e)1   

  
Заинтерисираните кандидати бараните 
документи да ги достават во архивата на 
општина Тетово во затворен плик со ознака – за 
ЈАВЕН ОГЛАС бр.13/2022 за вработување на 
работници во Општина Тетово на 
неопределено време.    

Kandidatët e interesuar, dokumentet e kërkuara t’i 
dorëzojnë në Arkivin e komunës së Tetovës me 
zarf të mbyllur me shenjën  për KONKURS PUBLIK 
nr.13/2022 për punësim të punëtorëve në komunën 
e Tetovës, me kohë të pacaktuar. 

  
Рокот за пријавување изнесува 5 работни дена 
од денот на објавување на огласот.Условите 

Afati  paraqitjes është 5 ditë pune nga dita e 
publikimit të shpalljes. Kushet e shënuara në 



наведени во огласот ,кандидатите треба да ги 
исполнуват во моментот на поднесување на 
пријава. 

shpallje kandidatët duhet t’i plotësojnë në 
momentin e parashtrimit të fletëparaqitjes.  

  
Напомена:  Доколку кандидатот во пријавата не 
доставил податоци за контакт ( телефонски број 
или  е- маил адреса )  пријавата ќе це отфрли. 
 

Shënim: Në qoftë se kandidati në fletëparaqitje nuk 
ka dorëzuar të dhëna për kontakt (numrin e 
telefonit ose e-mail adresën) fletëparaqitje do të 
hidhet poshtë. 

  
Предвидено вработувањо се врши согласно 
Измена и дополнување на годишен план за 
вработување на институцијата за 2022 год. 

Punësimi i paraparë realizohet në pajtim me 
Ndryshimin dhe plotësimin e planit vjetor për 
punësim në institucionin përkatës për vitin 2022. 

  
Огласот да се објави во дневните весници 
„Нова Македонија” и „Коха”. 
 

Konkursi të publikohet në gazetat ditore “Nova 
Makedonija” dhe “Koha” . 

  
  

Градоначалник, 
Биљал Касами 

 

Kryetar, 
Bilall Kasami 
 

  

 


